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VERBALE N. 4 del 12/10/2023

ORDINE DEL GIORNO:

. Comunicazioni
a. Linee gquida per la ripresa delle attivita didattiche in presenza AA 2023/24

b. Concorsi di ammissione alle professioni sanitarie AA 2023/24

Approvazione Scheda Sua-CdS 2022

a. Approvazione quadri B2.a, B2.b B2.c, B6, B7, C1, C2 e C3 della SUA-CdS con scadenza

04/09/23

Programmazione didattica 2022-23

a. Tesi di Laurea Sessione Autunnale AA 2022-23

b. Nomina Commissione Esami di Stato e Laurea

Programmazione didattica 2023-24

Periodi didattici e sessioni esami

Affidamenti incarichi docenti interni

Affidamenti incarichi docenti esterni

Conferma e rinnovi tutor Asl

Docenti di riferimento

D 00 o

Compilazione Syllabus AA 2023-24

Programmazione didattica 2024-25

a. Conferma attivazione dell'Offerta Formativa per I'AA 2024-25

Pratiche studenti
Cultori della materia
Varie ed eventuali

L’anno duemilaventitre, addi dodici del mese di ottobre, alle ore 14.30, in modalita mista, in
presenza presso 1’aula 1 ex Ciapi e per via telematica sulla piattaforma Microsoft Teams, si € riunito
il Consiglio del CdS in Terapia Occupazionale per discutere il suddetto ordine del giorno.

Sono presenti i seguenti docenti:

NOME E COGNOME PRESENTE | ASS. GIUST. | ASSENTE
1 | PROF. BIANCO ADELE X
2 | PROF. BORRELLI PAOLA X
4 | PROF. BUDA ROBERTO X
5 | PROF. CAPOTOSTO PAOLO X
6 | PROF. CARLETTI ERMINIA X
7 | PROF. CAVICCHIA SARA X




PROF.

CHIACCHIARETTA PIERO

PROF.

CHIARELLI FRANCESCO

10

PROF.

D’ARCANGELO LORENZA

11

PROF.

D’AVERSA FABIO

12

PROF.

D’OVIDIO CRISTIAN

13

PROF.

DELLA PENNA STEFANIA

14

PROF.

DELLI PI1ZZI ANDREA

14

PROF.

DELLI P1ZZ1 STEFANO

15

PROF.

DI BIASE MARIA CRISTINA

X| X | X| X

16

PROF.

DI GIACOMO VIVIANA

17

PROF.

DI IORIO ANGELO

20

PROF.

DI MARTINO GIUSEPPE

21

PROF.

DI PLINIO SIMONE

18

PROF.

FALASCA KATIA

19

PROF.

FELZANI GIORGIO

20

PROF.

GIANNINI COSIMO

22

PROF.

GIULIANI CESIDIO

21.

PROF.

GRANZOTTO ALBERTO

27

PROF.

LIBERATI MARCO

29

PROF.

LONDRILLO FRANCESCO

30

PROF.

MARCONI GUYA DILETTA

31

PROF.

MARTINOTTI GIOVANNI

33

PROF.

MATERA GIUSEPPE LUIGI

34

PROF.

MONASTERIO MARA

35

PROF.

MORETTI ALESSIO

36

PROF.

MORIZIO ELISENA

X| X | X| X

37

PROF.

NERI GIAMPIERO

38

PROF.

PANDOLFI ASSUNTA

39

PROF.

PAOLINI CECILIA

40

PROF.

PARONE CHRISTIAN

X| X | X

41

PROF.

PETRARCA CLAUDIA

42

PROF.

PIERAMICO VALENTINA

43

PROF.

POTENZA DOMENICO

44

PROF.

ROSSI FABIO

45

PROF.

SENATORE MICHELE

46

PROF.

SENSI STEFANO

47

PROF.

SIMONCINI DARIO

50

PROF.

TACCONELLI STEFANIA

51

PROF.

TAMAGNINI GIANFRANCO

52

PROF.

TOSONI ANNALISA

X| X| X

53

Sig. Legnettini Martina (Rappr.Studenti)




Alle ore 14.40 il Presidente constatato il numero legale della seduta saluta i presenti, assume la
direzione dell’ Assemblea nominando Segretario verbalizzante il Dott. Christian Parone e procede alla
discussione degli argomenti posti all” O.d.G.

1. Comunicazioni

a. 1l Presidente illustra le linee guida per la ripresa delle attivita didattiche per ’AA 2023/2024

Il Senato accademico, nella seduta del 20 settembre 2023, ha deliberato le seguenti
disposizioni:

Per I’anno accademico 2023/24 le disposizioni concernenti le modalita di erogazione delle attivita
didattiche devono intendersi definite come segue:

Lezioni

* Le lezionidei corsi di laurea, laurea magistrale e laurea magistrale a ciclo unico si
svolgeranno in presenza.

* Le aule saranno utilizzate al 100% della capienza senza necessita di prenotazione del posto e
senza obbligo di dispositivi di protezione delle vie respiratorie.

» Tali disposizioni potranno, ove necessario, essere modificate in futuro, sulla base di specifiche
disposizioni ministeriali o governative.

Saranno comunque mantenuti attivi gli strumenti tecnologici utilizzati durante I’emergenza Covid,
anche al fine di non disperdere I’importante bagaglio di conoscenze e abilita multimediali apprese
negli ultimi due anni, ed in particolare:

* 1Teams relativi a ciascun insegnamento di tutti 1 Corsi di Studio: ci0 per consentire
I’erogazione a distanza di una quota limitata delle attivita didattiche o dell’intero
insegnamento, per le tipologie di studenti di seguito individuate, nonché lo svolgimento di
ricevimento studenti da remoto;

* la piattaforma Moodle sulla quale i docenti sono sollecitati ad inserire e condividere i
materiali didattici (slide, video,..) nonché a svolgere attivita didattiche innovative
(esercitazioni, test, verifiche, ecc. al fine di migliorare I’acquisizione delle competenze e delle
conoscenze) oltre che a pubblicare eventuali comunicazioni.

Per gli insegnamenti in cui il numero di studenti frequentanti superi la capienza fisica delle aule
disponibili, il rispettivo Consiglio di Corso di Studio potra prevederne I’erogazione a distanza
limitatamente al periodo in cui come settimanalmente rilevato in base alle presenze in aula e da
remoto si registri un sovraffollamento delle aule interessate.

Ricevimento Studenti
Il ricevimento potra essere svolto, previa intesa con lo studente interessato, in presenza o da
remoto, utilizzando strumenti di collegamento che permettano la miglior interazione possibile.

Resta invariato quanto gia stabilito in passato riguardo alle esercitazioni pratiche, ai laboratori, ai
tirocini professionalizzanti ed agli esami, esami di laurea da svolgersi esclusivamente in presenza.

Tutte le attivita inerenti i corsi con obbligo di frequenza dovranno svolgersi esclusivamente in
presenza.

https://www.unich.it/avvisi/disposizioni-sulle-modalita-di-erogazione-delle-attivita-didattiche-
aa-20232024



b. Concorsi di ammissione alle professioni sanitarie AA 2023/24

11 Presidente illustra all’assemblea le graduatorie dei CdL delle Professioni Sanitarie per 1’anno
accademico 2023/2024 a seguito di test di ammissione effettuati in data 14 settembre 2023.

Le immatricolazioni potevano essere effettuate a decorrere dalle ore 12.00 del 27 settembre 2023
ed entro e non oltre le ore 13.00 del 05 ottobre 2023.

Le prime scelte per Terapia Occupazionale per I’AA 2023/24 sono risultate 15. Siamo in attesa
degli scorrimenti.

Il Consiglio, all’'unanimita, approva.

2. Approvazione scheda SUA-CdS 2022

a. Approvazione quadri B2.a. B2.b B2.c, B6, B7. C1, C2 e C3 della SUA-CdS con scadenza 15
settembre 2022

Il Presidente come parte della Commissione AQ di CdS illustra la situazione emersa dall’analisi
delle valutazioni degli studenti per I’AA 2022-23. Il Presidente ricorda che il CdS é sottoposto con
frequenza annuale a una valutazione riguardante:

- I'efficienza organizzativa del Corso di Laurea e delle sue strutture didattiche;
- la qualita e la quantita dei servizi messi a disposizione degli Studenti;
- la facilita di accesso alle informazioni relative ad ogni ambito dell'attivita didattica;

- l'efficacia e I'efficienza delle attivita didattiche analiticamente considerate, comprese quelle
finalizzate a valutare il grado di apprendimento degli studenti;

- il rispetto da parte dei Docenti delle deliberazioni del Consiglio Didattico;
- la performance didattica dei Docenti nel giudizio degli Studenti;

- la qualita della didattica, con particolare riguardo all'utilizzazione di sussidi didattici informatici
e audiovisivi;

- l'organizzazione dell'assistenza tutoriale agli Studenti;

- il rendimento scolastico medio degli Studenti, determinato in base alla regolarita del curriculum
ed ai risultati conseguiti nel loro percorso scolastico.

La valutazione del corso viene fatta sulla base di due diversi documenti provenienti da: 1) Presidio
di Qualita di Ateneo che ogni anno pubblica sul sito di Ateneo nel mese di Febbraio le valutazioni
delle ultime tre coorti, e 2) sito di Ateneo nella sezione Opinione degli studenti, nella pagina dedicata
del Presidente del CdS, le valutazioni dell’ultimo AA appena terminato, quindi di fatto la discrepanza
degli AA di riferimento dei due documenti e dovuta semplicemente al periodo di rilevazione dei dati.
A partire da questo anno accademico la piattaforma utilizzata per la valutazione dei CdS ¢ stata
modificata ed e diventata una piattaforma dinamica che si aggiorna costantemente ad ogni valutazione



degli studenti. Questo garantisce che il numero di schede valutate sia completo. Nel corso dell’ultima
coorte il CdS ha raggiunto una valutazione di 3.49, in aumento rispetto alla coorte precedente. La
valutazione risulta superiore sia alle medie di Ateneo che alle medie di area sanitaria, sia per quanto
riguarda la soddisfazione complessiva, che gli aspetti logistico organizzativi, che I’efficacia della
didattica. Si rileva, comunque, un costante aumento nella percentuale di docenti che ricadono come
valutazione in fascia A (da 3.5 a 4 compreso) e una conseguente diminuzione dei docenti che ricadono
nelle fasce piu basse. Allo stato attuale soltanto due docenti risultano in fascia C e nessuno in fascia
D. Il Presidente si riserva di valutare assieme ai docenti interessati quali possono essere le
problematiche alla base di una valutazione piu bassa della media di CdS. La rilevazione dell’opinione
dei docenti nel corso delle ultime tre coorti e salita significativamente, soprattutto in termini di:
preparazione dei docenti sul reale ruolo del terapista occupazionale; la piena disponibilita dei docenti
dei diversi insegnamenti nel chiarire le tematiche trattate durante le lezioni frontali; la competenza e
la capacita dei singoli docenti di svolgere il singolo insegnamento secondo quanto indicato sul sito
web del Corso di Studi, suscitando 1’adeguato interesse nello studente. Migliore anche la valutazione
sul carico di studi richiesto in base ai CFU assegnati al corso, 1’organizzazione delle lezioni ed
esercitazioni nonché la definizione delle modalita di esame, a riprova della validita della nuova
organizzazione del CdS, in seguito alla modifica del piano dell’offerta formativa in vigore. I docenti
del corso di studi negli anni hanno allineato i rispettivi insegnamenti a cio che é presente sui siti web
istituzionali, stimolando gli studenti a seguire un percorso formativo adeguato alle loro aspettative,
cosi come si riscontra nella valutazione della domanda D21, il cui punteggio di 3.5 supera largamente
le medie di Ateneo per le professioni sanitarie.

Il Presidente passa poi ad illustrare la rilevazione dell’opinione dei Laureandi che risulta invece in
costante e significativa crescita passando da una valutazione di 2.80 dell’AA 2019-20 ad una
valutazione di 3.33 per 'ultima coorte considerata. L’analisi delle opinioni dei laureandi rileva un
miglioramento delle prestazioni del corso di studi soprattutto per quanto riguarda le attivita di
tirocinio. Le aree di maggiore criticita, ma che comunque hanno subito un netto e significativo
miglioramento anche dall’ultima coorte, riguardano 1’organizzazione del corso in termini di orario
delle lezioni ed esami e per il servizio di segreteria. Un giudizio nettamente positivo, superiore anche
alla media di Ateneo di area sanitaria, € stato ottenuto dal supporto fornito per effettuare I'attivita di
tirocinio. L’assenza di valutazione per eventuali esperienze di studio all’estero ¢ da imputare
all’attivazione solo di recente di convenzioni con universita estere per progetti Erasmus Plus. Si
auspica in un miglioramento delle valutazioni con gli anni accademici a venire in considerazione
delle domande presentate per la partecipazione ai diversi programmi Erasmus Plus nel corrente anno
accademico.

La modifica del piano di studi effettuata a partire dall’AA 2018/19 ha avuto un riscontro
decisamente positivo sugli studenti laureati, dal momento che le valutazioni degli insegnamenti e del
carico di studio complessivo rispetto alla durata del corso sono state decisamente positive (3.47 e 3.53
rispettivamente vs. 3.33 e 3.21 medie di Ateneo in Area Sanitaria).

Infine, il giudizio complessivo sulle esperienze di tirocinio e complessivamente sul corso di studi
confermano 1’adeguatezza del lavoro svolto dal CdS nel migliorare la qualita dell’offerta formativa
negli ultimi anni. L'esperienza di tirocinio ha ottenuto una valutazione dai laureati di 3.58 (vs 3.48
della media di Ateneo in Area Sanitaria), mentre il giudizio complessivo del corso di studi ha avuto
una valutazione di 3.42 (vs 3.31 come media di Ateneo in Area Sanitaria).

Oltre 1’85% degli studenti laureati si re-iscriverebbe allo stesso corso di studi dell’ Ateneo.

Per guanto riguarda le opinioni di enti e imprese con accordi e stage/tirocinio curriculare o extra-
curriculare il Presidente illustra la grande soddisfazione per la valutazione data. A partire da questo
anno accademico il CdS ha proposto alle strutture di tirocinio un questionario di valutazione
composto da nr. 12 domande che indagano sull’esperienza del tutor rispetto al tirocinante e rispetto
alla struttura universitaria, ma anche sulla soddisfazione del tutor rispetto al ruolo svolto e



sull’impatto della presenza dei tirocinanti all’interno della propria struttura. La risposta di circa meta
delle strutture ¢ stata tendenzialmente positiva alle domande riguardanti I’esperienza dei tutor con i
tirocinanti. Tutti 1 tutor ritengono che il tirocinio sia stato molto utile agli studenti per I’interazione
con la struttura, con 1’equipe e con gli altri tirocinanti presenti. Qualche criticita é stata rilevata sul
livello di preparazione degli studenti, in particolare per i ragazzi del primo anno. Giudicati positivi i
rapporti interpersonali sviluppati durante 1’esperienza di tirocinio, molto positivi i rapporti con la
struttura universitaria per i quali ¢ stata segnalata “nessuna criticita ““. I tutor hanno inoltre segnalato
come positiva la presenza dei tirocinanti anche rispetto al loro know-how professionale e ai servizi
offerti dalla struttura che rappresentano.

I1 Consiglio, all’unanimita approva.

3. Programmazione didattica A.A.2022-23

a. Tesi di Laurea Sessione Ordinaria AA 2022-23

Il Presidente ricorda ai presenti le date della sessione della seduta di laurea:
03/11/2023 ore 14.30 prova pratica presso CUMFeR
17/11/2023 ore 14.30 dissertazione presso CUMFeR

b. Nomina Commissione Esami di Stato e Laurea

La Commissione per I'esame di Laurea € composta da non meno di 5 e non piu di 7 membri,
nominati dal Capo Dipartimento su suggerimento del Presidente o del Direttore del Corso di Studi,
garantendo la rappresentanza di Docenti universitari di ruolo e di Docenti del SSD specifico della
professione (MED/48). Sono inoltre parte della commissione anche i rappresentanti
dell’Associazione Italiana Terapisti Occupazionali ed un rappresentante del Ministero. La
maggioranza dei docenti € composta da docenti interni.

Il Presidente elenca i nomi della Commissione Esami di Stato e Tesi di Laurea:

Prof.ssa Cecilia PAOLINI (Presidente)
Prof.ssa Stefania DELLA PENNA (Segretario)
Prof.ssa Stefania TACCONELLI

Prof. Alberto GRANZOTTO

Prof.ssa Katia FALASCA

Prof. Christian PARONE

Prof.ssa Sara CAVICCHIA

Prof.ssa Valentina PIERAMICO

Prof. Lorenza D’ ARCANGELO

Membro di categoria Dott. Michele IEZZA
Membro di categoria Dott.ssa Alessia FERRETTI

c. Tesidi Laurea Sessione Straordinaria AA 2022-23 (Aprile 2024)

Il Presidente comunica che & necessario decidere le date della sessione della seduta di laurea
Straordinaria per I’AA 2022-23:
05/04/2024 ore 14.30 prova pratica presso CUMFeR



19/04/2024 ore 14.30 dissertazione presso CUMFeR

d. Tesi di Laurea Sessione Ordinaria AA 2023-24 (Novembre 2024)

Il Presidente comunica che e necessario decidere le date della sessione della seduta di laurea
Ordinaria per I’AA 2023-24:
25/10/2024 ore 14.30 prova pratica presso CUMFeR
08/11/2024 ore 14.30 dissertazione presso CUMFeR

Il Consiglio, all’unanimita, approva.

4, Programmazione didattica 2023-24

a. Periodi didattici e sessioni esami

Il Presidente informa 1’ Assemblea dei periodi didattici e delle sessioni d’esame.

L’inizio del | semestre & in data 02 Ottobre 2023, mentre la fine del | semestre € il 31 Gennaio
2024. La finestra d’esame per la sessione straordinaria e per quella di anticipo della sessione estiva e
dal 1 al 29 Febbraio 2024. La sospensione delle lezioni per la finestra di Natale e:

- Per il I anno dal 23 Dicembre 2023 al 7 Gennaio 2024

- Per il II e IIT anno dal 18 Dicembre 2023 al 7 Gennaio 2024

Per il Il e I1l anno la finestra di interruzione per la pausa Natalizia si intende anticipata a causa
della sessione straordinaria di esami per la finestra di Natale che va dal 18/12/2023 al 23/12/2023,
non applicabile agli studenti del I anno.

L’inizio del 11 semestre € in data 01 Marzo 2024, mentre la fine del 1l semestre € il 31 Maggio
2024. La sospensione delle lezioni per la finestra di Pasqua e dal 25 Marzo 2024 al 02 Aprile 2024.

Il Presidente ricorda ai docenti che la frequenza alle lezioni per gli studenti e obbligatoria ed é
richiesta una percentuale non inferiore al 70%. Nel caso di percentuale inferiore e a discrezione del
docente concedere la frequenza a seguito di integrazione con materiali aggiuntivo delle lezioni
mancanti.

| docenti non possono svolgere lezioni superiori alle 3 ore consecutive e per gli studenti a partire
dal II semestre del 1 anno non potranno iniziare prima delle ore 14. Dalle ore 13 alle ore 14 c¢’¢ pausa
obbligatoria.

Si ricorda ai docenti che le lezioni programmate sono visibili in maniera dinamica sul calendario
UP al seguente link:

https://www.unich.it/node/9885

Il Presidente informa ’assemblea che in seguito all’approvazione dei periodi didattici nel CCL
odierno, la segreteria didattica provvedera ad inviare tabella con le finestre di esame. Si chiede ai
docenti di inviare la tabella compilata con le date indicate fino alla sessione di Febbraio 2025, come
da tabella che segue:

Periodo previsto Data Ora
Sessione Straordinaria (Opzionale)


https://www.unich.it/node/9885

2023 Dicembre 18-22
Sessione Straordinaria a.a.2022-23 / Anticipata 2023-24
2024 Febbraio 01-29
Almeno due appelli distanziati minimo di 15 giorni
Sessione Straordinaria (Opzionale)

2024 Marzo 25-28
Sessione Estiva
2024 Giugno-Luglio 03/06-31/07

Almeno due appelli distanziati minimo di 15 giorni
Sessione Autunnale

2024 Settembre 02-30

Almeno due appelli distanziati minimo di 15 giorni
Sessione Straordinaria (Opzionale)

2024 Dicembre 16-20
Sessione Straordinaria a.a.2023-24 / Anticipata 2024-25
2025 Febbraio 03-28

Almeno due appelli distanziati minimo di 15 giorni

Nomina coordinatori corsi integrati

11 Presidente, dopo aver consultato i professori interessati, comunica all’assemblea i coordinatori dei
corsi integrati:
I anno

» SCIENZE PROPEDEUTICHE DI BASE (Coordinatore S. Della Penna)

* SCIENZE BIOLOGICHE DI BASE (Coordinatore V. Di Giacomo)

* PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA (Coordinatore A. Bianco)

* BASI GENERALI DELLA TO I (Coordinatore V. Pieramico)

+ BASI GENERALI DELLA TERAPIA OCCUPAZIONALE II (Coordinatore C. Parone)

* SCIENZE MORFO-GEN.DELLA PREV.NE IN T.O. (Coordinatore C. Paolini)

* TIROCINIO PRIMO ANNO ANNO (Coordinatore A. Di lorio)

* SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE IN T.O. (Coordinatore S. Sensi)
+ METODOLOGIA DELLA RICERCA (Coordinatore P. Borrelli)
+ TERAPIA OCCUPAZIONALE IN ETA' EVOLUTIVA (Coordinatore S. Cavicchia)
* ACCESSIBILITA’ E TECNOLOGIE ASSISTIVE IN T.O. (Coordinatore S. Delli Pizzi)
*+ TERAPIA OCCUPAZIONALE IN ETA' ADULTA (Coordinatore G. Felzani)
Il anno
+ SCIENZE MEDICO CHIRURGICHE APPLICATE ALLA T.O. (Coordinatore C. Giuliani)
* TERAPIA OCCUPAZIONALE IN AMBITO LAVORATIVO (Coordinatore G. Di Martino)
« METODOLOGIA DELLA RICERCA (Coordinatore P. Borrelli)
*+ PATOLOGIE MATERNO FETALI IN T.O. (Coordinatore M. Liberati)
*+ TERAPIA OCCUPAZIONALE IN ETA' EVOLUTIVA (Coordinatore M. Monasterio)



b. Affidamenti incarichi docenti interni

Il Presidente comunica ai presenti che i seguenti settori scientifico disciplinari hanno modificato
docente incaricato di insegnamento:
- SSD M-PSI/03 Prof.ssa Balsamo
- SSD MED/25 Prof. Gambi

c. Affidamenti incarichi docenti esterni

Il Presidente comunica ai presenti i nuovi affidamenti per incarichi di insegnamento per i docenti
esterni. Sono stati ottenuti i rinnovi per tutti i bandi espletati nel corso dell’AA 2022/2023. Sono,
inoltre, in corso nuovi bandi per gli affidamenti richiesti.

d. Conferma e rinnovi tutor Asl

Il Presidente comunica ai presenti i nomi dei Tutor ASL nominati:

e ASL Pescara
Simona Di Federico, Giovanni Felicetti, Giuseppe Corese, Eleonora Evangelista.

e ASL Chieti

Mariachiara Leonzio, Luisa De Micheli, Gianfranco Tamagnini, Marina Salerni e Consalvo
Turchi.

e. Docenti di riferimento AA 2022/23

Il Presidente informa 1’ Assemblea che € necessaria una sostituzione dei docenti di riferimento
precedentemente sono assegnati al CdS:

DELLA PENNA Stefania FIS/07 PA peso 1
DI IORIO Angelo MED/48 PA peso 1
PETRARCA Claudia MED/44 PA peso 1
DI PLINIO Simone M-PSI/03 PA peso 1

Si comunica alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute che il Dott. Simone Di Plinio, avendo
rinunciato all’incarico di insegnamento per I’AA 2023-24, non puo essere piu considerato docente di
riferimento, pertanto sara sostituito con il Dott. Stefano Delli Pizzi, che risulta momentaneamente
disponibile. I nuovi docenti di riferimento per il CdS saranno quindi:

DELLA PENNA Stefania FIS/07 PA peso 1

DI IORIO Angelo MED/48 PA peso 1

PETRARCA Claudia MED/44 PA peso 1



DELLI PIZZ] Stefano MED/48 RTDb peso 1

f. Compilazione Syllabus AA 2022-23

Il Presidente sollecita i docenti che effettuano il loro insegnamento al | semestre, di compilare il
Syllabus relativo al proprio modulo, nonché il Syllabus dell’intero corso integrato per i Coordinatori
di Corso Integrato, nel piu breve tempo possibile, essendo gia iniziate le lezioni del semestre.

Il Consiglio, all’unanimita, approva.

5. Programmazione didattica 2024-25

a. Conferma attivazione dell'Offerta Formativa per I'AA 2024-25

Il Presidente del Corso di Studi in Terapia Occupazionale conferma I’attivazione dell’offerta
formativa AA 2024-25 come da richiesta del “Settore Programmazione e Valutazione della Didattica
e della Ricerca”.

Il Consiglio, all’unanimita, approva.

4. Pratiche studenti

a. Riconoscimenti creditizi

Il Presidente illustra la richiesta di riconoscimento creditizio della studentessa Di Meco Valeria
mostrando la tabella di conversione creditizia.

Di Meco Valeria proviene dalla laurea triennale in Ostetricia dell’Universita de L’Aquila. La
studentessa chiede il riconoscimento dei crediti maturati durante il precedente percorso di laurea. La
commissione curricula, dopo attenta valutazione della documentazione presentata dallo studente,
propone il riconoscimento dei moduli di:

@]
M
()

Insegnamento

C.l. BASI GENERALI DELLA TERAPIA OCCUPAZIONALE |

C.1. PSICOLOGIA E SOCIOLOGIA

C.l. SCIENZE BIOLOGICHE DI BASE

ADO | ANNO

INGLESE SCIENTIFICO

LABORATORIO PROFESSIONALE

C.l. BASI DELLA TERAPIA OCCUPAZIONALE II

C.l. SCIENZE MORFO-GENETICHE DELLA PREVENZIONE IN T.O.
SEMINARI

NNNPF,OWDNDNOO D



TIROCINIO PRIMO ANNO 14
PSICOLOGIA DEL LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI M-PSI/06 1
PEDAGOGIA GENERALE E SOCIALE M-PED/01 2
PSICOLOGIA DELLO SVILUPPO E PSICOLOGIA DELL’EDUCAZIONE

M-PSI1/04 2
Si propone il riconoscimento delle frequenze dei moduli di:

Insegnamento CFU
C.l. SCIENZE PROPEDEUTICHE DI BASE 5
PSICOMETRIA M-PSI1/03 1
NEUROLOGIA MED/26 3
PSICHIATRIA MED/25 2
NEUROPSICHIATRIA INFANTILE MED/39 2
AUSILI PER L’AUTONOMIA MED/48 2
BIOINGEGNERIA ED INFORMATICA ING-INF/06 2
ARCHITETTURA E ACCESSIBILITA’ ICAR/14 2
MALATTIE DELL’APPARATO LOCOMOTORE MED/33 3
MEDICINA FISICA E RIABILITATIVA E MIELOLESIONI MED/34 2
SEMINARI SECONDO ANNO 2
TIROCINIO SECONDO ANNO 22

b. Erasmus Plus Incoming Student

Il Presidente informa 1’assemblea che nel corso di questo prima semestre dell’AA 2023-24 e presente
la studentessa incoming del programma Erasmus Plus in arrivo dalla Polonia, JULIA
SIELKOWSKA. Nell’ OLA della studentessa sono previsti 1 seguenti esami:

Psicologia delle disabilita (Psychology of disabilities) I anno — 1 CFU

Terapia occupazionale nell'infanzia + Terapia occupazionale in eta pediatrica (Occupational
therapy in childhood + Occupational therapy in pediatric age) | anno — 3 CFU

Sociologia della salute e della medicina (Sociology of health and medicine) I anno -1 CFU
Neurologia (Neurology) Il anno — 3 CFU

Metodologia della ricerca in TO (Research methodology in TO) Il anno -1 CFU
Logopedia e processi cognitivi (Speech therapy and cognitive processes) Il anno —2 CFU
Terapia occupazionale in ambito lavorativo + Organizzazione aziendale (Occupational
therapy in the workplace + Business organization) 111 anno - 2 CFU

Ergonomia (Work organization and ergotomy in TO) 111 anno - 2 CFU

Terapia occupazionale in ambito clinico (Therapeutic aids in developmental age) 111 anno —
1CFU

c. Erasmus Plus Outgoing Student

11 Presidente informa I’assemblea che ci sono tre studentesse outgoing per il Programma Erasmus
Plus, due per I’Universita di Cracovia in Polonia ed una all’Universita di Coimbra in Portogallo.
Per le due studentesse outgoing verso I’Universita di Cracovia sono necessarie modifiche dei loro
rispettivi OLA, cosi come segue:



Per la studentessa LISA LACATENA

» Per Medical and surgical sciences applied to occupational therapy (5 ECTS) confermiamo
Special Techniques in Sport Medicine (4 ECTS)

» Per Occupational therapy in the workplace (6 ETCS) confermiamo Human nutrition and
health promotion (3 ETCS)

» Inserito Kinesiology (4 ETCS)

» Per Second year seminars (2 ETCS) inserito Calisthenics

Per la studentessa ADRIANA ACITO in partenza nel secondo semestre sono invece previste
queste modifiche:

Materie UdA 111 Anno Materie TO Cracovia 2 semestre I11 anno

e PATOLOGIE MATERNO-FETALI IN T.O.  Functional diagnostics and physiotherapy

INT.O. 4 cfu in gynecology and obstetrics 3 cfu
e TERAPIA OCCUPAZIONALE IN Introduction to marketing 4 cfu
AMBITO LAVORATIVO 6cfu
e TERAPIA OCCUPAZIONALE IN Snoezelen* as the occupational therapy
ETA' EVOLUTIVA 6 cfu method 4 cfu

Sensomotoric training 4 cfu

TOT CFU 16 Tot CFU 15

Il Presidente informa 1’assemblea che anche la studentessa NOEMI PONZO e attualmente nel
programma Erasmus Plus ma presso I’Universita di Coimbra in Portogallo, e la studentessa
CATERINA BUONOMO e risultata vincitrice di una borsa per il programma Erasmus Traineeship
che sta svolgendo.

Il Consiglio, all’unanimita, approva.

5. Cultori della materia

Il Presidente comunica che sono state confermate le richieste dello scorso anno di Cultore della
materia nel rispetto della normativa vigente e dell’art.31 comma 1 e 2 del Regolamento Didattico di
Ateneo adottato con D.R. n.863 del 16.12.2013, ed é stata presentata una nuova richiesta.

Il Prof. Stefano Sensi chiede come cultore della materia la Dott.ssa Giovanna Bubbico per il

modulo di NEUROLOGIA all’interno del ClI di SCIENZE NEUROPSICHIATRICHE IN T.O. (Il
anno 1° semestre)

Il Consiglio, all’unanimita, approva.



6. Varie ed eventuali

La Presidente cede la parola al Direttore della Didattica, Dott. Christian Parone.

Il Direttore, inoltre, illustra all’assemblea che anche quest’anno gli studenti del Cds parteciperanno
alla valutazione sugli esiti degli apprendimenti effettuata attraverso i test TECO (TEst sulle
COmpetenze). Il progetto TECO (TEst sulle COmpetenze), attraverso la costruzione di indicatori che
stimano 1 livelli di competenze degli studenti universitari, ha 1’obiettivo di contribuire al
miglioramento della qualitda del processo formativo attivando meccanismi interni al mondo
accademico di autovalutazione. TECO e quindi coerente con le piu recenti linee guida europee
(European Standards and Guidelines for Quality Assurance, 2015), relative all’Area Europea
dell’Istruzione Superiore (European Higher Education Area — EHEA), che promuovono una didattica
centrata sullo studente, accompagnata dall’analisi degli esiti degli apprendimenti. E’ un progetto
avviato dall’ANVUR a partire dal 2012, TECO ¢ parte integrante del sistema Autovalutazione,
Valutazione periodica, Accreditamento (AVA). Gli studenti del CdS hanno gia partecipato due anni
fa, e quest’anno si riproporra con la stessa modalita online.

Il Presidente informa 1’assemblea che il CdS ha preso parte alle attivita organizzate all’interno
della Notte Europea dei Ricercatori tenutasi il giorno 29 Settembre 2023.

11 Presidente informa 1’ Assemblea che i tutor di tirocinio hanno proposto tre seminari da svolgere
nel corso dell’anno:

v Presentazione del modello VIVAIO (I e Il anno).
Seminario di 2 ore da effettuare online nel mese di Gennaio/Febbraio
v Wl modello VIVAIO nell eta evolutiva (Il anno).
Seminario di 2 ore da effettuare online nel mese di Gennaio/Febbraio
v Presentazione di ausili per la mobilita come carrozzine, unita posturali, propulsori anteriori e
posteriori (I, 11, 111 anno)
Seminario di 3 ore da effettuare c/o CAST

La Prof.ssa Annalisa Tosoni propone un seminario da tenersi nel corso dell’anno da parte della
Dott.ssa Francesca Ruggeri dal titolo:

v’ Lavorare con il paziente schizofrenico: un’esperienza sul campo

Il Presidente informa I’ Assemblea che la rappresentante degli studenti, Martina Legnettini, risulta
in scadenza vista il suo imminente conseguimento del titolo, previsto per il giorno 17 Novembre p.v..
Come da regolamento della Consulta degli Studenti la nomina decade il giorno della laurea. Le
elezioni ufficiali si svolgeranno intorno a maggio 2024 e fino a quel momento sara il Presidente di
CdS a nominare un sostituto rappresentante. A seguito di presentazione ufficiale, previa appartenenza
ad una lista, lo studente/ssa potra candidarsi alle elezioni ufficiali previste per il mese di maggio 2024
ed essere eletto.

Il Consiglio, all’unanimita, approva.



Non essendoci altro da deliberare, il Presidente dichiara la chiusura dei lavori alle ore 16:00.
Quanto deliberato é da intendersi immediatamente esecutivo.

Il Consiglio approva all’'unanimita seduta stante e dispone I’invio della documentazione al

Dipartimento di Neuroscienze, Imaging e Scienze Cliniche per I’approvazione e per il successivo
invio alla Scuola di Medicina e Scienze della Salute.

Il Segretario Verbalizzante Il Presidente del CdS
Dott. Christian Parone Prof.ssa Cecilia Paolini
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