Universita degli Studi G. D'Annunzio Chieti e Pescara

Specializzazione
in MEDICINA DEL LAVORO

Regolamento didattico - anno accademico 2024/2025

ART. 1 Premessa

Denominazione del

MEDICINA DEL LAVORO

Denominazione del corso in
inglese

Classe

SAS-5514 Classe della sanita pubblica

Facolta di

Altre Facolta

Dipartimento di riferimento

DIPARTIMENTO DI MEDICINA E SCIENZE DELL'INVECCHIAMENTO

Altri Dipartimenti

Durata normale 4

Crediti 240

Titolo rilasciato Specializzazione in MEDICINA DEL LAVORO
Titolo congiunto No

Atenei convenzionati

Doppio titolo

Modalita didattica

Convenzionale

Il corso e

di nuova istituzione

Data di attivazione

Data DM di

Data DR di

Data di approvazione del
consiglio di

Data di approvazione del
senato accademico

Data parere nucleo

Data parere Comitato reg.
Coordinamento

Data della consultazione con
le organizzazioni
rappresentative a livello
locale della
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MEDICINA DEL LAVORO

Massimo numero di crediti
riconoscibili

Corsi della medesima classe

IGIENE E MEDICINA PREVENTIVA

Numero del gruppo di affinita

Sede amministrativa

CHIETI (CH)

Sedi didattiche

CHIETI (CH)

Indirizzo internet

Ulteriori

ART. 2 Struttura del corso di studio

PERCORSO 003 - Percorso CORSO GENERICO

Tipo Attivita Formativa: Base

CFU

Range

Gruppo

SSD

CFU Prof

Attivita Formativa

CFU
Prof

CFU
AF

Discipline generali per
la formazione dello
specialista

MED/
CFU

(setto
obblig

D9 2

re
atorio)

0

MED/]
CFU

(setto
obblig

111

re
atorio)

MED/
CFU

(setto
obblig

25 1

re
atorio)

MED/3
CFU

(setto
obblig

32 1

re

atorio)

Totale Base

0

Tipo Attivita Formativa:
Caratterizzante

CFU

Range

Gruppo

SSD

CFU Prof

Attivita Formativa

CFU
Prof

CFU
AF

Tronco comune

30

IUS/0]
(setto
obblig

/f 1CFU
re
atorio)

1

MED/(
CFU
(setto

D1 3

re

obblig

atorio)
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MEDICINA DEL LAVORO

MED/42 8 8
CFU
(settore

obbligatorio)

MED/43 8 8
CFU
(settore

obbligatorio)

MED/44 8 8
CFU
(settore

obbligatorio)

M-PSIf06 1 1
CFU
(settore

obbligatorio)

SECS4P/10 1 1

CFU
(settore
obbligatorio)
Discipline specifiche 180 MED/44 180 | 138
della tipologia CFU
(settore
obbligatorio)
Totale Caratterizzante | 210 168
X:c?i?]gtlt]l;/eltgar;g;r;atlva: CFU |[Range |Gruppo |SSD CFU Prof| Attivita Formativa ngolfc CAF;J
Discipline integrative 0
ed interdisciplinari per
Igiene e medicina
preventiva
Discipline integrative 1 MED/10 ,5 0
ed interdisciplinari per CFU
Medicina del lavoro (settore
obbligatorio)
MED/13 ,5 0
CFU
(settore

obbligatorio)

Discipline integrative 0
ed interdisciplinari per
Medicina legale

Discipline integrative 0
ed interdisciplinari per
Statistica sanitaria

Discipline integrative 4 MED/26 1 0
ed interdisciplinari CFU
comuni (settore

obbligatorio)

MED/30 1 0
CFU
(settore

obbligatorio)

MED/33 1 0
CFU
(settore

obbligatorio)
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MEDICINA DEL LAVORO

Totale CFU AF

Totale CFU Prof. Af

ART. 3 Piano degli studi

PERCORSO 003 - CORSO GENERICO

1° Anno (0)

MED/35 1
CFU
(settore
obbligatorio)
Totale 5
Affine/Integrativa
I;Egugt/t;\r/g\?alzﬁgglaet'va: CFU |Range |[Gruppo |SSD CFU Prof| Attivita Formativa ngolfc CAF;J
Per la prova finale 15
Totale Lingua/Prova
. 15
Finale
Tipo Attivita Formativa: Altrol CFU [Range |Gruppo |SSD CFU Prof| Attivita Formativa ngoLi CAFI_EJ
Ulteriori conoscenze 5
linguistiche,abilita
informatiche e
relazionali
Totale Altro 5
Totale CFU Minimi Percorso |240 [Totale CFU Prof. Settore 168

2° Anno (0)

3° Anno (0)

4° Anno (0)
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